
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

VORAUSSETZUNGEN 
Menschen, die vom jeweiligen Leistungs-

träger (Jobcenter, Agentur für Arbeit, 

Rentenversicherungsträger, Berufsgenos-

senschaft) für eine Umschulung vorgese-

hen sind. 

 

LEHRGANGSZIEL 
Zielsetzung des Angebots ist der erfolg-

reiche Übergang in eine betriebliche Um-

schulung und der Wiedereinstieg in den 

ersten Arbeitsmarkt. 

 

ZIELGRUPPE 
Der Kurs richtet sich an Personen, die für 

den Einstieg in eine Umschulung aus un-

terschiedlichen Gründen Unterstützung 

benötigen. 

 

LERNMETHODE 
Sie nehmen bequem von zuhause aus o-

der bei uns vor Ort teil. 

 

ABSCHLUSSART 
Nach erfolgreicher Teilnahme erhalten 

Sie ein Zertifikat. 

 

FÖRDERUNG 
Förderfähig durch einen Bildungsgut-

schein, die Deutsche Rentenversicherung 

Bund und Land und durch Rehabilitati-

onsförderung 

KONTAKT 
BBQ Bildung und Berufliche Qualifizierung 

gGmbH 

Ulla Bressmer 

Telefon 0151 120721-13 

E-Mail bressmer.ulla@biwe.de 

 

TERMINE UND ORT 
Auf Anfrage oder unter 

BERUFLICHE INTEGRA-
TION IN BETRIEBEN (BIB) - 
GRUNDKOMPETENZEN  

Gezielte Vorbereitung 

für eine betriebliche 

Umschulung                          

(Hybrid-Kurs) 

 



 

BERUFLICHE INTEGRATION IN 
BETRIEBEN (BIB) - GRUND-
KOMPETENZEN  
Wenn der erlernte Beruf nicht mehr ausgeübt wer-

den kann bietet die betriebliche Umschulung die 

Chance, einen (neuen) Beruf zu erlernen und mit 

einem Kammerabschluss erfolgreich in die berufli-

che Zukunft zu starten. Das Angebot unterstützt 

Sie bei der beruflichen Neuorientierung und Quali-

fizierung zum Erreichen des neuen Berufsziels. 

Qualifizierte Pädagogen beraten in allen Berufs- 

und Alltagsfragen. 

INHALTE 
Der Kurs gliedert sich in 2 Phasen 

 

Erste Phase: Theorie 410 Unterrichtseinhei-

ten 

 

 Berufsperspektiven 

 Schlüsselqualifikationen 

 Bewerbungstraining 

 EDV-Grundlagen und -Praxis 

 Grundlagen Deutsch und Mathematik 

 Lernerfolgskontrollen 

 Unterricht in fachspezifischen Themen  

 

Zweite Phase: Praktikum 150 Unterrichtsein-

heiten (optional)  

In der betrieblichen Qualifizierung können Sie 

einen Tätigkeitsbereich kennenlernen und er-

proben, der Ihrer individuellen Situation und 

ihrem individuellen Leistungsbild entspricht. 

  

Beide Phasen beinhalten eine intensive und in-

dividuelle Begleitung und Betreuung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUTZEN 
Durch den Kurs bereiten Sie sich optimal auf 

eine berufliche Qualifizierung vor. Sie kön-

nen vor Beginn der beruflichen Qualifizie-

rung ein Praktikum in einem Betrieb absol-

vieren. 

14 Wochen 

Wir beraten gerne zu den Fördermög-

lichkeiten.  

DAUER 


