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BBQ
LEHRGANGSZIEL Bidung und Berufiche
im Bildungswerk der

Baden-Wiirttembergischen
Wirtschaft

Das Reha-Coaching unterstitzt Sie beim

Wiedereinstieg ins Berufsleben. Wie lange
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und wie oft Sie sich beraten lassen und

welche Unterstiitzungsangebote Sie in

Anspruch nehmen, hangt von ihrer per-

sonlichen Situation ab. Wir bereiten Sie

fur ihren optimalen beruflichen Weg vor.

Wir bleiben in engem Austausch und be-

sprechen alles verbindlich mit lhnen. KONTAKT

BBQ Bildung und Berufliche Qualifizierung
gGmbH

Heike Liebertz

Telefon 07071 96527-17

E-Mail liebertz.heike@biwe.de

ZIELGRUPPE

Rehabilitanden, die Ihren Beruf aus ge-
sundheitlichen Grinden nicht mehr ausu-
ben kdnnen, Menschen mit Behinderung

LERNMETHODE TERMINE UND ORT

Sie nehmen am Reha-Coaching bequem Auf Anfrage oder unter

von zuhause aus oder bei uns vor Ort teil.

ABSCHLUSSART

Sie erhalten eine Teilnahmebescheini-

gung.

FORDERUNG

Forderfahig durch einen Bildungsgut-

schein, die Deutsche Rentenversicherung N 2

Bund und Land und durch Rehabilitati-

onsforderung - Unser Coaching-Ange- %
g bot fiir Rehabilitanden BBO
é unterstiitzt Sie bei der Bildung und Berufiiche
g beruflichen Neuorientie- Enusﬂ:lf:;';,?:knd%

Baden-Wiirttembergischen
rung Wirtschaft




REHA-COACHING - BEQUEM
VON ZU HAUSE AUS ODER BEI
UNS VOR ORT

Wenn Sie Ihren erlernten Beruf aus gesundheitli-

chen Griinden nicht mehr ausiiben kénnen, bietet
lhnen das Reha-Coaching die Méglichkeit, sich in-
dividuell beraten zu lassen. Mit unserer Hilfe kén-
nen Sie sich gezielt orientieren, weiterqualifizieren

oder auch einen neuen Beruf erlernen.

INHALTE

Das Reha-Coaching gliedert sich in drei un-
abhdngige Phasen.

Erste Phase: Berufliche Orientierung und Be-
rufswegplanung

Wir beraten Sie individuell und unterstitzen
Sie gezielt bei der beruflichen Neuorientie-
rung. Wir vermitteln betriebliche Schnupper-
praktika und stellen die notwendigen Kontakte
zu den Betrieben her.

Zweite Phase: Individuelle berufliche Quali-
fizierung

Wir erstellen ein passgenaues Programm fir
Ihre berufliche Rehabilitation und untersttt-
zen, beraten und begleiten Sie vor und wah-
rend fachspezifischen Weiterbildungen, Quali-
fizierungen, einer Ausbildung, einer Umschu-
lung oder einer bedarfsorientierten Qualifizie-
rungsmaflnahme in Kleingruppen.

Dritte Phase: Berufliche Integration

Wir unterstlitzen Sie bei lhrem beruflichen
Neustart und erarbeiten zusammen mit lhrem
Betrieb und den Rehabilitationstragern Losun-
gen zur Arbeitsplatzgestaltung. Gerne beraten
wir auch lhren zukiinftigen Arbeitgeber und
stehen lhnen nach dem Erwerb eines Arbeits-
platzes weiterhin zur Seite.

NUTZEN

Das Reha-Coaching ermdglicht Thnen die Ent-

wicklung einer individuell ausgerichteten
Strategie zur Beschaftigungsaufnahme, die
an lhren Kompetenzen und Méglichkeiten
ansetzt.

Laufender Einstieg moglich

Wir beraten gerne zu den Féordermog-
lichkeiten.



