
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

LEHRGANGSZIEL 
InRAM Plus unterstützt Sie beim Wieder-

einstieg ins Berufsleben. 

 

ZIELGRUPPE 
Rehabilitanden, die Ihren Beruf aus ge-

sundheitlichen Gründen nicht mehr ausü-

ben können, Menschen mit psychischen 

und/oder körperlichen Beeinträchtigun-

gen 

 

LERNMETHODE 
Sie nehmen bequem von zuhause aus o-

der bei uns vor Ort teil. 

 

ABSCHLUSSART 
Sie erhalten eine Teilnahmebescheini-

gung. 

 

FÖRDERUNG 
Förderfähig durch einen Bildungsgut-

schein, die Deutsche Rentenversicherung 

Bund und Land und durch Rehabilitati-

onsförderung 

KONTAKT 
BBQ Bildung und Berufliche Qualifizierung 

gGmbH 

Heike Liebertz 

Telefon 07071 96527-17 

E-Mail liebertz.heike@biwe.de 

 

TERMINE UND ORT 
Auf Anfrage oder unter 

INRAM PLUS - INTEGRA-
TION VON REHABILITAN-
DEN IN DEN ARBEITS-
MARKT 

Gezielte Unterstützung 

zur Eingliederung in das 

Berufsleben 

 



 

INRAM PLUS - INTEGRATION 
VON REHABILITANDEN IN 
DEN ARBEITSMARKT 
InRAM plus unterstützt Menschen mit psychischen 

und/oder körperlichen Beeinträchtigungen beim 

Wiedereinstieg ins Berufsleben. Durch gezielte Hil-

festellungen erarbeiten wir gemeinsam mit Ihnen 

berufliche Perspektiven mit dem Ziel der Integra-

tion in den Arbeitsmarkt. 

INHALTE 
InRAM Plus gliedert sich in zwei Phasen. 

  

Erste Phase: Vorbereitungsphase 

 Erstellen des individuellen Kompetenzpro-

fils 

 Standortbestimmung und berufliche Ziel-

setzung 

 Erarbeitung beruflicher Perspektiven 

 Berufliche Orientierung 

 Orientierungspraktika  

  

Zweite Phase: Eingliederungsphase 

 Vermittlung und Reaktivierung von allge-

meinbildenden Kenntnissen 

 Auffrischung berufsrelevanter Kenntnisse 

 Erarbeitung von Schlüsselkompetenzen 

 Bewerbungsmanagement 

 Erprobungs- und Vertiefungspraktika  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NUTZEN 
InRAM Plus ermöglicht Ihnen die Entwicklung 

einer individuell ausgerichteten Strategie zur 

Beschäftigungsaufnahme, die an Ihren Kom-

petenzen und Möglichkeiten ansetzt. 

6 bis 9 Monate, laufender Einstieg mög-

lich 

Wir beraten gerne zu den Fördermög-

lichkeiten.  

DAUER 


