Digitale Veranstaltung, 22.11.2023
Auszeichnung der Gewinner-Unternehmen des Wettbewerbs
,familyNET 4.0

Gewinner-Unternehmen Kategorie ab 5001 Mitarbeitende

Laudatorin: Karin Bohn, Syndikusrechtsanwaltin, Arbeitgeberverband Chemie
Baden-Wurttemberg

Roche Diagnostics GmbH aus Mannheim

Die Roche Diagnostics GmbH aus Mannheim, drittgrof3ter Standort des Roche-
Konzern mit rund 8.650 Beschaftigten spielt eine wichtige Rolle sowohl fur die
Diagnostik- als auch die Pharma-Sparte des Konzerns.

Als Top-Arbeitgeber arbeitet Roche kontinuierlich daran, die Unternehmenskultur
sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie weiterzuentwickeln. Einer der
zentralen Werte von Roche ist Innovation. Um dies auch in der digitalen Arbeitswelt
zu ermoglichen, wird das Angebot fir Fuhrungskrafte standig angepasst. Durch ein
fundiertes Fuhrungskraftetraining wird eine breite Grundlage zum Thema Fuhrung
geschaffen. Vertiefungsmodule fokussieren auf Themen wie z.B. “FUhren in einer
digitalen Welt” und “Virtuelles und interkulturelles Fihren®.

Besonders erwahnenswert sind die OneRoche Hubs, die das Thema Agilitat als
Haltung voranbringen und Uber Coaching Methodenwissen vermitteln. Alle Roche-
Mitarbeitenden haben weltweit den gleichen Zugang uUber eine zentrale
Lernplattform zu Lernangeboten. Im Rahmen der verschiedenen Transformationen
werden auch Teamstrukturen angepasst. Jede Transformation wird intern begleitet,
um die Veranderungen mit den jeweiligen Mitarbeitenden und Fuhrungskraften
gemeinsam zu gestalten. Personal- und Organisationsentwicklung stehen klar unter
dem Einfluss der Dynamik der voranschreitenden Digitalisierung. Roche verfugt
hier Uber ein beachtliches Angebot, um die digitale Transformation zu meistern.

Als eines der fihrenden Gesundheitsunternehmen verfolgt Roche einen
ganzheitlichen Ansatz bezuglich des Wohlbefindens und der Gesundheit ihrer
Mitarbeitenden, der sowohl die organisatorischen Aspekte als auch die individuelle
Perspektive berucksichtigt. Die Umsetzung erfolgt Uber eine Vielzahl von
Angeboten und Mallnahmen - vor Ort wie virtuell.

Roche bietet eine Vielzahl von Mallnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie an. — Sehr innovativ ist das Angebot einer finanziellen Forderung, wenn
beide Eltern in den ersten vier Lebensjahren ihres Kindes gleichzeitig, flr
mindestens 12 Monate, in vollzeithaher Teilzeit arbeiten.

Daruber hinaus unterstutzen u.a. flexible Arbeitszeitmodelle und ein einzigartiges
Langzeitkonto die Beschaftigten in allen Lebensphasen und bei allen
Lebensereignissen.
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Fiir ihr hervorragendes und innovatives Gesamtkonzept zeichnet die Jury
die Roche Diagnostics GmbH mit dem familyNET 4.0 AWARD 2023 aus und

wirdigt damit das vorbildliche Engagement.

Wir wiinschen der Roche Diagnostics GmbH weiterhin viel Erfolg!



