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Bildung und Berufliche Qualifizierung

AKTIV - AKTIVIERUNG UND MOTIVATION

Ruckenwind fur den Einstieg ins Berufsleben
Individuelle Hilfe bei der Berufsorientierung und beim Einstieg

in die Arbeitswelt

Markus Homburg
Eppelheimer Strafse 13
69115 Heidelberg

o/ 0151 125770-37

J 0151 12577037
&9 Nachricht senden

Das Projekt AKTIV unterstutzt Jugendliche und junge Erwachsene unter 25 Jahren gezielt bei der Berufsorientierung
und beim Einstieg in den ersten Arbeitsmarkt in Heidelberg und Heilbronn. Teilnehmen kdnnen Jugendliche ohne
Schulabschluss, mit Drogenerfahrung, mit Migrationshintergrund und/oder sprachlichen Defiziten sowie
alleinerziehende junge Frauen.

Inhalte

> Stabilisierung der personlichen Situation

> Unterstiitzung bei der Erstellung eines Handlungsplans und Betreuung bei der Umsetzung
> Arbeitserprobung durch Praktika und Heranflihren an eine Arbeitsaufnahme

> Motivation und Orientierung durch sozialpadagogische Beratung und Begleitung

Das Angebot gliedert sich in vier Phasen:

1. Voraktivierungsphase

> Persdnliche Kontaktaufnahme mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
> Regelmatiige Gesprache mit den Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen bei BBQ
> Erstellung eines individuellen Férderplans und einer Eingliederungsvereinbarung

2. Aktivierungsphase

> Regelmatiger, wochentlicher Seminartag und begleitetes Einzelcoaching

3. Praktikumsphase

> Berufsspezifische Tatigkeiten und Anforderungen kennen lernen
> Die eigenen Fahigkeiten und Grenzen erkennen und nutzen
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4. Festigungsphase

BBQ ist auch wahrend der Ausbildung oder der Arbeitstdtigkeit standiger Ansprechpartner fir Teilnehmerinnen,
Teilnehmer und Betriebe.

> Heidelberg

Das Projekt wird gefordert vom Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Integration Baden-Wirttemberg aus Mitteln
des Europaischen Sozialfonds, vom Jobcenter Heidelberg und der Stadt Heidelberg.
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